1.Пояснительная записка.



Рабочая программа по предмету «Информационная работа. Профильная ориентация» составлена на основе учебной литературы при отсутствии авторской программы и учебно-методического комплекта, разработана для учащихся 9-х классов. Программа рассчитана на 34 часа.

Модернизация российского образования предполагает современный уровень качества образования, его соответствие актуальным  и перспективным потребностям личности, общества и государства.    Для решения данной проблемы в 2002 году МО РФ была принята Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования. Необходимым условием создания образовательного пространства, способствующего самоопределению учащихся основной ступени, является введение предпрофильной подготовки. Предпрофильная подготовка рассматривается как система педагогической, психологической, информационной и организационной поддержки учащихся основной школы, включающая мероприятия по профильной ориентации и психолого-


Ориентация современного образования на профильные школы подводит учащихся к необходимости выбора профиля обучения. Данный выбор является в определённом смысле судьбоносным, так как тесно связан с выбором профессии и даёт старт дальнейшему профессиональному пути школьника. Выбор профессии фокусирует в себе комплекс проблем: психологических, философских, медицинских, экономических и многих других, и разобраться в этом клубке проблем может даже не каждый взрослый. Кроме того, за краткостью слов “выбор профессии” скрывается не одномоментное событие, а растянутый на несколько лет процесс, включающий в себя: 

· развитие самосознания (кто я, что я могу, что я хочу); 

· поиск информации о мире профессий, об отдельных профессиях, о «своей» профессии; 

· сопоставление своих индивидуальных особенностей и требований к выбранной профессии; 

· изучение спроса на рынке труда; 

· принятие решений; 
· моделирование своего профессионального будущего. 

В школьных программах отсутствует информация, необходимая для подростка о себе и о профессиях. Всё это приводит к тому, что учащиеся либо находятся в состоянии неопределенности, либо сделали свой сомнительный и примитивный выбор, за который придётся расплачиваться в будущем. Для решения проблемы профессионального самоопределения недостаточно дать рекомендации о том, какая профессия подходит, а какая не подходит индивиду. Сегодня помощь старшеклассникам в профессиональном самоопределении должна пониматься широко. Речь необходимо вести о единстве профессионального и личностного самоопределения в старшем подростковом и юношеском возрасте. 
Результаты исследования показывают, что эффективное профессиональное самоопределение старшеклассника возможно лишь при достаточно высоком уровне развития его личности, который предполагает сформированность позитивного образа «Я», целостное восприятие себя субъектом своей жизни, способность выбирать и стремление руководствоваться при совершении выбора собственными целями и ценностями. Необходимо создать условия, способствующие личному развитию человека, в результате чего он сам бы мог взять на себя ответственность за тот или иной профессиональный выбор. Наиболее адекватным подходом к оказанию психологической помощи старшекласснику в период профессионально-личностного самоопределения является психолого-педагогическое сопровождение. 


Решению проблемы выбора профиля и дальнейшего образовательного маршрута может способствовать специально организованный предмет «Информационная работа. Профильная ориентация», который составляет 1/3  объема предпрофильной подготовки. Для проведения этого предмета разработана данная программа личностного и профессионального самоопределения.
В целях ознакомления учащихся Краснодарского края с основами сервиса и туризма, с 1 сентября из программы «Сервис и туризм» введены в объеме 3 часа темы по туризму.(письмо министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края от 26.06.18 №47-13-10984/18)

Цели и задачи курса

Программа предмета предусматривает изучение личных профессиональных качеств, основ выбора профессии, формирование профессиональных планов в выбранной деятельности, самоподготовку к ней и развитие профессионально важных качеств.


Актуальность курса определяется значимостью формирования у школьников профессионального самосознания и осознанного профессионального намерения, осознанию интереса к будущей профессии. 


Цель курса: содействовать самоопределению учащихся  9-х классов, относительно избираемых ими профилирующих направлений будущего обучения в профильной школе или в системе начального или среднего профессионального образования.


Задачи курса: 

· способствовать профессиональному самоопределению учащихся в процессе получения знаний о мире профессионального труда,  о себе и их соотнесения  с профессионально важными качествами;

· помочь учащимся оценить свои склонности и способности с точки зрения образовательной перспективы;

· сформировать положительное отношение к самому себе, осознание своей индивидуальности, уверенность в своих силах применительно к реализации себя в профильном обучении, а затем  и в будущей профессии;

· способствовать созданию положительной мотивации обучения на планируемом профиле;

· ознакомление со спецификой профессиональной деятельности и новыми формами организации труда в условиях конкуренции на рынке труда;

· выявить особенности индивидуального развития личности применительно к будущей профессиональной деятельности. 

· способствовать уточнению профессиональных планов и адекватному выбору социально-деловой карьеры с учётом коньюктуры рынка труда и собственных профессиональных возможностей;

· развивать самостоятельность, ответственность, мобильность в принятии решений.

Структура программы.

Программа предмета «Информационная работа. Профильная ориентация» состоит из разделов:

- Путь к самосознанию. Образ «я» и профессии (3ч.)
- Профессиональные интересы и склонности (2ч.)
- Способности, условия их проявления и развития (2ч.)
- Природные свойства нервной системы (4ч.)
- Психические процессы и их роль в профессиональном самоопределении (3ч.)

- Многообразие мира профессий(2ч.)
- Мотивы, ценностные ориентации    и их роль в профессиональном самоопределении (2ч.)
- Профессиональные и жизненные планы. Профессиональная пригодность (2ч.)
- Здоровье и выбор профессии (2ч.)
- Отрасли общественного производства. Профессии, специальности, должности (4ч.)
- Человек на рынке труда (3ч.)
- Профессиональная проба (2ч.)
- Основы туристской подготовки (3ч.)



  Программа объясняет необходимость самопознания и профессионального самоопределения, школьники учатся  моделировать ситуации и примерять их к себе, развивают навыки рефлексии. 


  Программа предмета знакомит учащихся с психологическими понятиями (способности, интересы, темперамент, воля и эмоции), дает объективную информацию о них самих на основе психодиагностических методик, учит школьников анализировать сильные и слабые стороны своей личности. Учащиеся должны диагностировать свою Я-концепцию – составить карту интересов, выявить профессиональные намерения (опросник профессиональной готовности), определить тип нервной деятельности. Очень важно при изучении раздела применять методику самооценки индивидуальных возможностей, чтобы дать каждому ученику максимальную свободу выбора.


Программа раскрывает общую характеристику профессиональной деятельности человека, знакомит  с типами профессий, перспективами профессионального роста и мастерства, с правилами выбора профессии («хочу» – «могу» – «надо»). Путём группового обсуждения, тестирования, развивающих процедур, экскурсий,  школьники выявляют для себя соответствующую профессиональную среду. 


Программа предмета информирует о социально-экономических изменениях, происходящих в обществе, потребностях предприятий в трудовых ресурсах, перспективах развития местного рынка труда,  о рейтинге наиболее востребуемых специальностей, о системе образования в России, учреждениях профессионального образования города Краснодара. Школьники учатся   планировать  траекторию профессионального пути, составлять личный профессиональный план.
Общие методические рекомендации к проведению занятий.

Программа предмета даёт многостороннее освещение профессиональной деятельности человека. При реализации программы целесообразно сделать смещение акцентов с передачи знаний на обеспечение условий, необходимых для овладения самостоятельными навыками определения будущей профессиональной карьеры, поиск источников получения информации о профессиях, путей получения профессии. Поиск необходимых знаний должен идти через самопознание личности и определение её места в соответствующей профессиональной сфере. Программа предмета составлена таким образом, что учащиеся могут изучить проблему многосторонне: часть учебного материала учащиеся получают в форме теоретических знаний, другая часть материала направлена на практические работы в форме игровых дискуссий, диагностических процедур, сочинений, развивающих процедур. 
Существенное уплотнение информационной насыщенности учебного материала достигается путём самостоятельного изучения: составление карты интересов, анализ личного профессионального плана, анализ газет, объявлений, справочников, получение информации из компьютерных сетей, составление собственного резюме. Для развития мотивации к изучению предмета  в содержании делается акцент на самоопределение. 


Данный предмет предусматривает как классно-урочную и лекционно-практическую системы обучения, так и использование личностно-ориентированных педагогических технологий. Практическая часть предполагает использование типового школьного оборудования кабинета. 


В процессе обучения предусмотрено использование комплекса психологических методик, направленных не только на изучение и анализ индивидуальных психологических качеств учащихся, но и на обеспечение их психологического развития. С этой целью применяются диагностические и развивающие методические процедуры.


Изучение предмета предполагает активное участие школьников в подготовке и проведении занятий, насыщение уроков и домашних занятий различными упражнениями и заданиями для самостоятельной работы, раздаточным дидактическим материалом.


В конце обучения школьники получают профессиональные консультации для уточнения, коррекции, прогнозирования своего профессионального выбора.

2.Содержание обучения

Путь к самосознанию. Образ «я» и профессии (3ч.)


Сущность концепции «я». Самооценка и её роль в профессиональном самоопределении. Методика определения уровня самооценки. Обсуждение результатов. Правило выбора профессии «хочу» - «могу» - «надо». Влияние представлений о себе на правильный выбор профессии. Типичные ошибки при выборе профессии.
Профессиональные интересы и склонности (2ч.)

Сущность понятий «профессиональный интерес» и «склонности». Выявление и оценка профессиональных  интересов и склонностей  с помощью методик «Карта интересов», «Дифференциально – диагностический опросник коммуникативных, организаторских способностей». Обсуждение результатов.

Способности, условия их проявления и развития (2ч.)

Понятие о задатках и способностях личности. Деятельность, как важнейшее условие проявления и развития способностей.  Выявление и оценка математических способностей, уровня интеллектуального развития. Методики «Числовые ряды», «Быстрый счет», тесты Айзенка.

Природные свойства нервной системы (4ч.)

Темперамент, черты характера и их проявление в профессиональной деятельности. Выявление типа темперамента. Тест Русалова. Эмоциональные состояния личности. Волевые качества личности. Методики: «Определение общей эмоциональной направленности личности», «Самооценка развития волевых качеств личности». Обсуждение результатов.

Психические процессы и их роль в профессиональном самоопределении (3ч.)

Восприятие, внимание, память, мышление. Способность к запоминанию. Способность быть внимательным. Человек среди людей. Интеллектуальные способности и успешность профессионального труда.
Человеческие ресурсы. Выявление и оценка уровня кратковременной памяти, пространственных представлений, внимания, мышления. 
Многообразие мира профессий (2ч.)

Труд как потребность человеческой жизни. Совершенствование человека в труде. Профессионализм. Многообразие мира профессионального труда.
Мотивы, ценностные ориентации  и их роль в профессиональном самоопределении (2ч.)

Выявление ведущих мотивов деятельности. Сущность понятий « мотивы», «ценностные ориентации». Условия их формирования. Классификация мотивов деятельности. Значение мотивов деятельности и ценностных ориентаций в профессиональном самоопределении и служебной карьере.  Анкета мотивов выбора профессий. 
Профессиональные и жизненные планы. 

Профессиональная пригодность (2ч.)

Профессиональные и жизненные планы их взаимосвязь. Профессиональная карьера. Методика «Анкета достижений». Профессиональная пригодность. Тест Холланда. Составление личного профессионального плана, с учетом личных интересов и способностей.


Здоровье и выбор профессии (2ч.)

Здоровье как условие высокоэффективной профессиональной деятельности. Взаимосвязь здоровья и выбора профессии, карьеры.  Важнейшие характеристики здоровья человека. Реакция на различные раздражители (звуковой, тепловой, световой).


Координация движений, динамический и статистический тремор рук и профессиональная деятельность. Выявление и оценка координации  движений и тремора рук с помощью тремокоординаметрии.


Глазомер и его роль в профессиональной деятельности. Методики и оценки пространственного и линейного глазомера.

Отрасли общественного производства.
Профессии, специальности, должности (4ч.)

Производство средств производства. Роль тяжелой промышленности  и сельского хозяйства. Структура тяжелой промышленности. Добыча сырья и топлива и добывающие отрасли промышленности. Энергетический комплекс. Перерабатывающие отрасли промышленности. Металлургия, производство конструкционных материалов. Машиностроение. Приборостроение. Химическое и биологическое производство. Строительство. Сельское хозяйство. Легкая промышленность, полиграфия, транспорт. Сфера услуг. Торговля. Жилищно - коммунальное хозяйство и бытовое обслуживание. Системы передачи информации: телефонная связь, радиосвязь, радиовещание, телевидение, просвещение, культура, медицинское обслуживание.


 Классификация профессий по отраслям, предметам, целям, орудиям и условиям труда. Самостоятельность в профессиональной деятельности. Типы профессий: «человек – человек», «человек – техника», «человек – природа», «человек – знаковая система»,  «человек – художественный образ». Формула профессии.


Проектирование профессионального плана и его коррекция с учетом рынка труда. Социально – профессиональная мобильность – качество современного человека.
Человек на рынке труда (3ч.)

За что люди получают зарплату. Основные принципы формирования рынка труда. Особенности рынка труда в России и Краснодаре. Конкурентоспособные профессии. Требования работодателя к современному работнику.



Почему люди становятся безработными. Где можно приобрести профессию. Условия поступления в различные учебные заведения. 
Профессиональная проба (2ч.)

Роль профессиональных проб в профессиональном самоопределении. Уточнение профессиональных интересов с помощью опросника  профессиональной готовности. Работа с методикой «Профессиональная готовность». Обсуждение результатов.
Основы туристской подготовки (3ч.) 
Топография и ориентирование.(уметь ориентироваться на местности и читать топографические знаки)
Туристские путешествия, история развития туризма.(знать достопримечательности города Краснодара и Краснодарского края)
Основы медицинских знаний.(оказание ПДП)
3. Требования к подготовке учащихся по предмету 
Учащиеся должны знать:     

· значение профессионального самоопределения и требования к составлению профессионального личного плана; 

· правила выбора профессии; 

· понятие о профессиях и профессиональной деятельности; 

· понятие об интересах, мотивах и ценностях профессионального труда, а так же психофизиологических и психических ресурсах личности в связи с выбором профиля обучения и профессии; 

· понятие о темпераменте, ведущих отношениях личности, эмоционально-волевой сфере, интеллектуальных способностях, стилях общения;

· значение творческого потенциала человека, карьеры.   

Учащиеся должны иметь представления:  

· о смысле и значении труда в жизни человека и общества; 

· о современных формах и методах организации труда; 

· о рынке труда.

Учащиеся должны уметь:


· соотносить свои индивидуальные особенности с выбором профиля обучения и требованиями конкретной профессии; 

· составлять профессиональный личный план и мобильно изменять его;

· использовать приемы самосовершенствования в учебной и трудовой деятельности; 

· анализировать профессиограммы, информацию о профессиях по общим признакам профессиональной деятельности, а также о современных формах и методах хозяйствования в условиях рынка;

· пользоваться сведениями о путях получения профессионального образования.

·  требования к подготовке учащихся по предмету в полном объеме совпадают с авторской программой по предмету.
4.Список рекомендованной учебно – методической литературы

1.Технология. 9 класс: материалы к урокам раздела « Профессиональное самоопределение» по программе В.Д. Симоненко / авт. – сост. А.Н.Бобровская.- Волгоград: Учитель, 2009.


2.Тесты по профориентации для учащихся / сост. А.А.Аркадьев. – Минск: Современная  школа, 2008.


3. Резапкина Г.В. «Я и моя профессия».- М.; 2006

Интернет – ресурсы:


4. http: //tehnologi.su/dir/17


5.http://elenamedvedeva.jimdo.com

6.http://pedsovet.org/component/option
